1.1 Тема 7. Структурное моделирование

7.1 Сущность структурного моделирования

7.2 Модель структурного моделирования

7.3 Алгоритм вычисления структурного организационного рейтинга экономической системы
1.1.1 7.1 Сущность структурного моделирования

Структурное моделирование- это моделирование организационной структуры систем и подсистем, таких как: информационные, организационные, функциональные, стратовые, управляющие, т.е. моделирование состава и связей между элементами системы.

Правильная организация структуры всех подсистем определяет оптимальное функционирование всей системы, в целом.

Оптимальное поведение функционирования отражается в максимальной доходности системы (объекта).

При этом,  структура каждой подсистемы может меняться в зависимости от внутренних и внешних факторов. Сущность взаимосвязи хорошо построенной структуры системы с результатами ее работы отображена в таблице ТАБ структуризации (Т
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Рис.46 связь структуры системы С(
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)с результатом работы 
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Здесь:
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-max (min) доходности системы;
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S

-влияние j-го фактора на i-ый исход (значение j-го фактора, при Fi доходе);
S- фактор-вектор или вектор ситуаций S=(S1,S2,...Sk);

C- показатели структурного качества системы, интегрированный показатель, т.е. рейтинг или вес системы (С(
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)) или V(
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).

Zij  (
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) – схема системы 
[image: image21.wmf]å

 (проект или оргструктура)

Для управленца важны графы 2,6. ТАБ 
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Т.о. необходимо построить структуру системы, Zij  (
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) у которой будет соответствующий V(
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) рейтинг, отвечающий эталонному весу системы, Vmax(
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), получающей максимальный доход F.

7.2 Модель структурного моделирования

1.2 Формализация вычисления структурных показателей системы 
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где: 

k - количество элементов; 
N - количество уровней (путей);

n+m - количество выходов по управлению и по информации;
 r - количество входов

С - стр-ный коэффициент;
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 - вычисляются в зависимости от мощности элементного E множества системы;
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-сложность изготовления элемента и сложность изготовления связи между ними
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(37), где
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- сложность изготовления всех элементов i-ых типов;


[image: image38.wmf]i

e

- сложность изготовления элементов I-го типа;
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k

-количество элементов I-го типа;

M - количество реально существующих связей;

N - количество подсистем / элементов в системе;
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 - относительный коэффициент , используется для подсчета сложности (
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m-количество выходов по I;
n- количество выходов по f;
Если система задана как проект, т.е. в статике, то с =
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 - структурная стоимость;
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 - функциональная стоимость.
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связал с объемом работ

M - количество параллельных работ;

L - самая сложная работа (длина самой длинной цепочки процесса );

k - относительный коэффициент , связанный с внедрением системы в среду реализации;
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-  объём требуемых работ для которых необходимо выполнить получение конечного результата;

2) 
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 - надежность - (R)
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(40), где 
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- количество элементов с максимальным числом входов

N-общее число элементов в 
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(системе).

или
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    (41), где

#S# - количество подсистем в системе;

M - общее число связей.

Эти формулы (38, 38, 40, 41) применимы, если система дана как схема (проект).

При работающей система R считается по формуле (42):
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  (42), где
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- время нормальной работы системы;

Т-среднее время безошибочной работы системы;

P- вероятность безошибочной работы системы в заданном отрезке времени;

∆ - количество ошибок в системе в заданном отрезке времени;

3) 
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-пропускная способность, определяет max/min работу системы по времени.
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-количество однотипных подсистем по I - информация;
L- длина вычислительной цепочки ;

H- степень параллелизма работ (количество одновременно выполняемых работ);
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-количество подсистем в системе.

4) 
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-универсальность. Сколько видов деятельности может воплощаться в системе.
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- количество элементов с  максимальным числом разнотипных входов

N - количество всех элементов в системе;
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-количество подсистем разнотипных по функциям;
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-число подсистем в системе;

5) 
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-информативность:
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   (42), где


[image: image68.wmf]I

K

-количество элементов с максимальным числом однотипных информационных выходов;

N-общее число элементов:

6) 
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-количество уравнений (путей) по типам иерархии: управление, информация, функции, деятельность, время.
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-общее количество уравнений (путей) в системе;

Наименьшая иерархичность - YF - должна быть по управлению и наибольшая по функциям.

2 7.3 Алгоритм (шаги вычисления рейтинга системы)

Совокупность всех показателей системы определяет качество функционирования так, системы через сумму  метрических величин (оценочных характеристик) структуры системы – определяется вес или рейтинг системы, который связан с качеством функционирования системы.

Любые показатели качества системы как структурные, так и функциональные, подразделяются на: единичные (
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), групповые (
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Интегрированный 
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связан с рейтингом системы. В теории экспертных оценок этот показатель называется весом системы (
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Единичный показатель 
[image: image79.wmf]Е

ПК

 связан с одной характеристикой системы: структурной или функциональной - Xi, т.е. 
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-единичная характеристика системы, а множество X={ Xi} - это множество (совокупность) всех единичных характеристик.
Групповой показатель 
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связан с группой характеристик системы, а множество вида 
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- это множество возможных типов k и p групповых характеристик.
Основными единичными характеристиками системы являются характеристики, связанные со структурой системы: сложность, иерархичность, информативность, пропускная способность, и со способами функционирования системы: надежность, функциональная сложность, пропускная способность системы, следовательно, сущность структурного моделирования сводится к разработке модели вычисления структурных характеристик и веса системы ПКЕ(
[image: image83.wmf]å

).
Чтобы вычислить 
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(вес), необходимо из вышеперечисленных единичных характеристик построить интегрированную характеристику, с тем чтобы отобрать наиболее важные единичные характеристики из множества ПКЕ  характеристик, применяется подход экспертных оценок, с тем чтобы несущественные единичные характеристики не участвовали в определении веса системы.

Одним из применяемых методов экспертных оценок является метод характеристик балльных оценок. Алгоритм метода бальных оценок, связанный с получением рейтинга системы:

1. рассчитываются количественные значения структурных  характеристик 
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;

2. строится экспертная таблица для проставления экспертных оценок по каждой характеристике 
[image: image86.wmf]i

k

; группы экспертов

3. в таблицу проставляются оценки экспертов для каждой характеристики ki  вида 
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, т.е. i-я оценка, j-го эксперта. 

4. Определяется усредненный вес каждой ki-характеристики, по формуле (49). 
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5. Вычисленный вес характеристики ki проставляется по каждой характеристике в таблицу
- матрицу весов

.

6. В полученной матрице строки упорядочиваются по возрастанию значений весов характеристик ki. 

7. К трансформированной матрице весов характеристик ki применяется формула расчета веса (рейтинга) системы (50).
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(50), где 

Xi - метрическая величина характеристики ki;

ki – i-характеристика системы, 

Vi - усредненные оценки (вес) характеристики ki;

V
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 - вес системы

Эj - эксперт j-ый;
ki - характеристика i единичная;
Vij - оценка i характеристики j экспертом;       таблица-матрица 1
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Рис 47

Величина балла определяется на интервале от 1 до 100 в десятибалльной системе счисления в зависимости от количество характеристик k системы 
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, то формула (51),(52) вычисляются усредненные веса ki – ых характеристик системы 
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, а по формуле (53) вычисляется интегрированный структурный показатель системы 
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Чтобы рейтинг 
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был более точным, для его вычисления применяется метод численных оценок, т.е. оценка Эксперта j выражается в дробях  от 0 до 1               таблица-матрица 2

	Номер п/п
	Критерий
	Эксперты [0-1]  Э2                       Эj                       ЭM
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Рис.48
Когда таблица 2 заполнена, усредненный  вес считается по формуле вида (54):
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 (54), для каждого показателя рейтинг вычисляется по формуле (53) системы 
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Чтобы связать рейтинг со способностью системы хорошо выполнять заданную работу , связывают процесс структурного моделирования (вычисление рейтинга) с :
1. Со схемой, представленной в графическом виде и её спецификацией 

2. С функциональным моделированием работы системы ( мат. моделирование с использованием ЗЛП)

Т.О. Вычисляется максимально возможный исход работы системы, который должен соответствовать данному рассчитанному рейтингу системы.

Для моделирования во времени работы системы используют методы имитационного и статистического моделирования. Все результаты структурного и функционального моделирования системы заполняются в таблицу – соответствия (3).
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